DOCUMENTOS RBL

POLITICA DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO
SAUDE, SEGURANGA, MEIO AMBIENTE E QUALIDADE

A Roda Brasil Logistica, por meio de sua Alta Direcdo, assume o compromisso de conduzir suas operacdes
de transporte rodoviario de cargas de forma segura, ética, responsavel e sustentavel, assegurando a
qualidade dos servicos, a protecdo das pessoas e a preserva¢dao do meio ambiente.

A Qualidade, a Saude, a Seguranca no Trabalho e a Protecdo Ambiental sdo aspectos fundamentais da
nossa estratégia de negoécio e responsabilidade compartilhada por todos os colaboradores, que devem
atuar de forma consciente, preventiva e comprometida em todas as atividades em prol dos objetivos do
Sistema de Gestao Integrado. A Roda Brasil compromete-se a:

1. Satisfacao, Confianca e Requisitos do Cliente

Atender plenamente aos requisitos aplicaveis e buscar continuamente a satisfacdo e a superagdo das
expectativas dos clientes, por meio de servicos confidveis, seguros, pontuais e alinhados as necessidades
dos segmentos atendidos, promovendo a melhoria continua dos processos e servi¢os.

2. Conformidade Legal e Regulatéria

Cumprir rigorosamente a legislacdo vigente e outros requisitos subscritos, aplicaveis as atividades de
transporte rodoviario de cargas, incluindo requisitos relacionados a qualidade, produtos quimicos,
produtos farmacéuticos, meio ambiente, salde e seguran¢a ocupacional, seguranca viaria, patrimonial e
aos sistemas de gestao adotados.

3. Protecao Ambiental e Prevencao da Poluicao

Proteger o meio ambiente por meio da prevencao da polui¢do, mitigacao e adapta¢ao a mudanca climatica,
da reducdo de impactos ambientais, do uso eficiente e sustentavel dos recursos naturais, da gestao
adequada de residuos e do controle das emissGes associadas as operacBes, com monitoramento de
objetivos ambientais coerentes com esta politica e contribuindo para a melhoria continua do desempenho
ambiental.

4. Saude, Seguranca Ocupacional e Integridade das Operacdes

Proteger a vida e promover condi¢cBes de trabalho seguras e saudaveis para colaboradores préprios,
prevenindo acidentes, incidentes, doengas ocupacionais e danos a integridade das pessoas, das cargas e
das operacdes logisticas.

5. Gestao de Riscos e Controle Operacional

Identificar, avaliar e controlar riscos operacionais, ambientais, ocupacionais, viarios e patrimoniais,
adotando praticas e controles que reduzam a probabilidade de ocorréncias indesejaveis e fortalecam a
confiabilidade e a resiliéncia operacional

6. Melhoria Continua do Sistema de Gestdo Integrado

Promover a melhoria continua do Sistema de Gestao Integrado (SGI) como parte da cultura organizacional,
por meio do acompanhamento de indicadores, definicdo de objetivos e metas, execucao de planos de
acdo, realizacdo de auditorias e andlises criticas, garantindo o aprimoramento constante do desempenho
da empresa e a satisfacao dos clientes e partes interessadas.

7. Envolvimento, Competéncia e Responsabilidade das Pessoas
Encorajar o envolvimento, a participacdo e o comprometimento de todos os colaboradores assegurando

recursos, capacitacdo e conscientiza¢do continua, para que cada pessoa compreenda sua responsabilidade
individual em atuar com qualidade, seguranca, respeito ao meio ambiente e atendimento as exigéncias dos
clientes.

E dever de cada colaborador zelar pela prépria seguranca e pela seguranca das demais pessoas que
possam ser impactadas por suas atividades, utilizar os EPIs indicados para sua func¢do, conduzir as
operacdes de forma responsavel, ética e alinhada a esta Politica SGI.
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